UQ \ UNIVERSITE

DE LA REUNION
Direction des Etudes
et du Pilotage des Formations

Délibération portant approbation sur le diplome
universitaire : réglements et modalités de contrdle
des connaissances et des compétences 2025-2026 de
IPUFR DE.

Point n° 9 inscrit a |’ordre du jour

Commission de la formation et de la vie universitaire du 21 avril 2026
Délibération n°® 2026_2104_24.1

Vu le Code de ’éducation, notamment les articles L. 712-6 et L. 712-6-1 ;

Vu les statuts de ’Université de La Réunion mis & jour le 02 mai 2025 ;

Vu la délibération n°2025-01 du Conseil d’administration en date du 04 mars 2025 portant élection de Madame Nathalie
WALLIAN, Professeure des Universités  la présidence du Conseil académique plénier de I’Université de La Réunion ;
Vir la délibération n°2025-02 du Conseil d’administration en date du 4 mars 2025 portant élection de Monsicur le
Docteur Laurent DIDIER, a la Vice-présidence du Conseil d’administration en charge de la formation et de la vie
universitaire de I’Université de La Réunion ;

Vu les propositions de la faculté de droit et d’économie ;

Aprés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire approuve le dipldme universitaire :
réglements et modalités de contrdle des connaissances et des compétences 2025-2026 de PUFR DE.

(Cf les documents relatifs au diplome universitaire : réglements et modalités de contréle des connaissances et des
compétences 2025-2026 de I'UFR DE, annexés).

Résultats des votes électroniques :

Nombres de membres présents ou représentés au moment du vote : 23

Nombre de voix pour : 21

Nombre de voix contre : 1

Nombre d’abstention : 1 s

05 MAI 2026

Fait 4 Saint-Denis le

Par délégation le Vice-Président du Conseil
d* Administration en charge
de la Formation et.de la*Vié. Universitaire

\s \ /
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Dr. Ddurent DIBIER" /
N e

Transmis au Recteur de la Région académique de La Réunion. Chancelier des universités le : 15 mai 2026

Publié au recueil des actes administratifs de I'université de La Réunion. le : 15 mai 2026
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DIPLOME UNIVERSITAIRE DPA (Doctorants Premi¢re Année)

Réglement des études et du controle des connaissances 2025-2026

Cette formation s’adresse aux personnes titulaires d’un master ou d’un diplome équivalent
désireuses de renforcer et/ou de compléter leurs connaissances en matieres quantitatives afin de
faciliter leur activité de recherche et de modélisation dans le domaine de I’économie.

1. OBJECTIF

Cette formation a pour objectif d’accroitre le niveau de compréhension des méthodes
d’optimisation et des outils avancés d’analyse économique des apprenants.

2. CONDITIONS D’ADMISSION

L’inscription au DU est ouverte de plein droit aux personnes titulaires du Master Economie
Appliquée de I’Université de La Réunion. Dans les autres cas (diplome d’ingénieur, autre master
d’économie, master en statistiques, dipldmes étrangers, etc.), I’inscription au DU est ouverte aprés
validation des études ou expériences professionnelles par I’équipe pédagogique du DU.

3. DUREE, CONTENU ET ORGANISATION DE LA FORMATION

Cette formation s’organise sur une année universitaire. L'enseignement se compose de soixante
heures d’enseignement en présence des étudiants et se répartit comme suit :

- Economie des inégalités ;
- Economie normative ;

- Macroéconométrie ;

- Optimisation statique ;

- Optimisation dynamique.

L’emploi du temps est précisé au début de I’annce universitaire. L’ information est affichée sur le
tableau dédié et communiquée aux étudiants par courrier €lectronique.

4. MODALITES DU CONTROLE DES CONNAISSANCES

Le contrdle des connaissances se fait sous la forme d’un grand oral de trente minutes suivi de
questions devant un jury composé de ’ensemble des enseignants du DU.

5. JURY
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Le dipldme universitaire est délivré par le Président de I’Université de La Réunion sur proposition
d’un jury de validation et d'examen composé des enseignants participant & la formation.

Ce jury est nommé par le Président de I”Université de la Réunion. Il est présidé par le responsable
pédagogique de la formation.

Il se réunit en présentiel ou en hybride.

6. OBTENTION DU DIPLOME

La participation aux enseignements est obligatoire pour la délivrance du diplome. Les absences
doivent faire I’objet d’une justification.

Pour étre déclaré admis, le candidat doit obtenir, aprés délibération du jury, une note au moins
égale a dix sur vingt au grand oral.

7. SESSIONS D’EXAMENS

Il est prévu une session unique d’examens.

8. FRAIS D’INSCRIPTION

La formation est gratuite pour les doctorants de I’ Université de La Réunion. Les frais d’inscription
sont de 800 euros sinon.
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Année Universitaire 2025-2026
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Responsable : Nicolas Moreau

DU DOCTORANT PREMIERE ANNEE (DPA)

Matiere 2 | Interyenants CM | Evaluation | ECTS
Economie des inégalités Frédéric Chantreuil | 12

Economie normative Hatem Smaoui 14

Macroéconométrie Idriss Fontaine 12 Ggﬁéﬁ? 60
Optimisation statique Sylvain Dotti 10

Optimisation dynamique Hatem Smaoui 12

Total CM

60




